FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

Nombre de la Empresa GRUPORI Numero de Contrato / Orden de Servicio CW215710/ 02
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Objeto

“CONTRATO MARCO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y CAMPANAS DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL. DIRIGIDO AL GRUPO DE INTERES SOCIEDAD Y COMUNIDAD DE ECOPETROL S.A. Y SU
GRUPO EMPRESARIAL DEL DEPARTAMENTO DEL META.”

Descripcion General de Actividades

DISENO, IMPLEMENTACION Y VERIFICACION DE UNA CAMPARNA PEDAGOGICA EN SEGURIDAD VIAL EN ARTICULACION CON LOS ORGANISMOS DE TRANSITO, CON CAMPANAS IN SITU (CARPA PEDAGOGICA) DE PREVENCION Y
CONTROL DE ACCIDENTES, DIRIGIDA A ACTORES VIALES DEL MUNICIPIO METENSE DE INTERES DE ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO EMPRESARIAL, QUE COMPRENDE CURSOS SOBRE SEGURIDAD VIAL Y PERCEPCION DEL
RIESGO Y PRIMEROS AUXILIOS PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES Y PROVEER KITS DE BOTIQUIN TIPO B Y KITS DE CAMPANAS VIALES.

Tiempo de Ejecucion
38 dias calendario
Fecha Estimada de Inicio
19/05/2025
Ubicacion de los Trabajos

Villavicencio, Acacias, Guamal, Castilla La Nueva

Canales de Atencién del Contratista Profesional de Gestion Contractual Lider Técnico

Mery Nifio Beltran Cel: 3177830278 coordinadoradmonrh@grupori.com Elizabeth Valenzuela Cel:

) Wilson yovani de la cruz Anna Pahola
3217687370 evalenzuela@grupori.com

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por GRUPO RI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o
parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Cdédigo de

. . . Pruebas o Prestador o
Tipo de ) Tipo de Tipo de Examenes Caodigo No. de . Certificado o .
Cargo Vacante o Perfil i de ) Autorizado Municipio Observaciones
Requerimiento Salario Contrato Medicos Vacante Postulados de
Ingreso del SPE ) )
Residencia

Tecnico profesional en alguna de las
Profesional siguientes areas Educacion; Humanidades y
primeros 2 MOC artes y Ciencias sociales, periodismo e Legal Obra Labor Si Si
auxilios informacion; Ingenieria, industria y
construccion o Ciencias naturales,
matematicas y estadistica con experiencia de
mas de 4 afios en /evaluaciones, disefios de
campafias prevencion y promocion en salud.

Tecnologo y/o Profesional tiempo completo
.de alguna de las siguientes areas Educacion;

Profesional
en
seguridad
vial

2 MOC Humanidades y artes y Ciencias sociales, Legal Obra Labor Si Si
periodismo e informacion; Ingenieria, industria
y construccion

o Ciencias naturales, matematicas y
estadistica con experiencia de mas de 4 afios
en /evaluaciones ,disefios de campafias
prevencion y promocion en SEGURIDAD
VIAL.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran entregados por el contratista. De Hoja de vida Certificado de residencia vigente Certificado de la cuenta bancaria Certificado de antecedentes
acuerdo con ley y/o por Ecopetrol. judiciales Certificado de estudios y laborales Cursos fomento (si lo tiene) Fotocopia libreta militar (opcional)
Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla) Fotocopia de la cedula al 150% Certificado afiliacion de
Alimentacion Suministrado por el contratista para el Operativo legal nivel 2 pensién Certificado afiliacién a EPS 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Dotacion

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por GRUPO RI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o
parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratist

Horario de Trabajo 46 Horas semanales de lunes a viernes ( Horario: 7:00 a.m. 5:00 p.m

Formay Fechas de
Pago

Mensual el dia 30 de cada mes

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

El personal requerido se ira contratando acorde con el cronograma de las camparias.

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por GRUPO RI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o
parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



