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Nombre de la Empresa
UT. MANTENIMIENTO

ESTATICO VRO Numero de Contrato / Orden de Servicio 3022274 / ODS 19-2025-GDA

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO ESTÁTICO (TANQUES, TUBERÍAS Y VASIJAS) EN FACILIDADES DE PRODUCCIÓN Y DEMÁS ÁREAS OPERATIVAS DE ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO

EMPRESARIAL – CONTRATO ZONA 1 – VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA – VRO

Descripción General de Actividades

ACTIVIDADES DE DESCONTAMINACION. ACTIVIDADES DE LIMPIEZA. ACTIVIDADES DE SANDBLASTING, GRANALLADO Y PINTURA. ACTIVIDADES METALMECANICAS

Tiempo de Ejecución

290

Fecha Estimada de Inicio

17/03/2025

Ubicación de los Trabajos

Villavicencio

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Leandra Cossio Acosta Judy Milena Cabarcas Gutiérrez Luis Alejandro Santana Cardozo
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Obrero 8 MONC

Formación: Deseable primaria, mínimo

habilidad en lectoescritura. Estudios de

primaria se puede reemplazar por: Sin

estudios y un (1) año de experiencia adicional

relacionada con el cargo.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

1626234621-

257

1626234621-

257

160

160

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

1550

1550

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

Realizar las funciones asignadas por el

superior inmediato, en las respectivas áreas

de trabajo, cumpliendo con los procedimientos

y políticas de la compañía.

AYUDANTE

TECNICO
2 MONC

Sin estudios: Cuatro (4) años de experiencia

relacionada con el cargo o Bachiller: Un (1)

año de experiencia relacionada con el cargo.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

1626234621-

258

1626234621-

258

30

30

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

1550

1550

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

Soldador 1a 1 MONC

Bachiller con calificación actualizada como

Soldador ASME y/o API calificado emitida por

entidades reconocidas del sector. Experiencia:

Tres (3) años de experiencia, o sin ser

bachiller posea

Convencional
Obra

Labor
Si Si

1626234621-

246

1626234621-

246

20

20

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

1550

1550

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO
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experiencia mínima de cinco (5) años como

soldador ASME y/o API en montaje,

mantenimiento de líneas regulares de

gasoductos y oleoductos o en soldadura para

montaje y mantenimiento de tanques en l

a industria petrolera.

Tubero 1a 1 MONC

Bachiller con tres (3) años de experiencia

como tubero 1A calificado, o sin ser bachiller

posea experiencia mínima de cinco (5) años

como tubero IA en montaje, mantenimiento de

líneas

Convencional
Obra

Labor
Si Si

1626234621-

245

1626234621-

245

15

15

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

1550

1550

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

regulares de gasoductos y oleoductos de la

industria petrolera.

Inspector

hse
2 MOC

Profesional con licencia en S.O, 3 años de

experiencia en HSE, de los cuales 2 años

específicos en actividades de mtto tanques,

vasijas. Tecnólogo en HSE, con licencia en

S.O, 5 años en HSE, de

Legal
Obra

Labor
Si Si

1626234621-

256

1626234621-

256

30

30

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

ALCALDIA

VILLAVICENCIO

1550

1550

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

los cuales 2 años específicos en actividades

de mtto de tanques, vasijas. Técnico en

cualquier especialidad que tenga relación con

el objeto del contrato, con licencia en S.O,

experiencia mínima

de 6 años en HSE, 2 años específicos en mtto

de tanques y vasijas.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN
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Dotación
Los Elementos de Protección Personal (EPP´s) acordes a protocolo de bioseguridad COVID – 19 y los

necesarios para la ejecución de las actividades son suministrados por el contratista

Foto fondo blanco a color 3 x 4

Cédula de ciudadanía al 150 %

Certificado de Residencia vigente

Postulación a la vacante

Carne de vacunas (3) tétano y (1) fiebre amarilla

Certificado de alturas (si lo tiene)

Certificado espacios confinados (si lo tiene)

Certificado EPS vigente

Certificado pensión vigente

Certificación bancaria (no mayor a 15 días)

Hoja de vida con cartas laborales, estudios y capacitaciones

Antecedentes judiciales: policía, procuraduría, contraloría, sagrilaft.

Alimentación Suministrado por el Contratista (almuerzos e hidratación)

Transporte Suministrado por el Contratista

Horario de Trabajo
46 horas a la semana lunes – jueves - viernes 7:00 am – 4:00 pm martes – miércoles 7:00 am – 4:30

pm

Forma y Fechas de

Pago
Quincenales. Cancelados los días 5 y 20 de cada mes.

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

N/A N/A


