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Nombre de la Empresa Serinco Drilling S.A. Numero de Contrato / Orden de Servicio 3009301 / CW228524

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE INTERVENCIÓN A POZOS CON TALADRO PARA LAS GERENCIAS DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCION CASTILLA (GDT), APIAY (GDA), CHICHIMENE (GCH), CPO9 (GLC), DE LA VICEPRESIDENCIA

REGIONAL ORINOQUIA (VRO)

Descripción General de Actividades

Completamiento y Workover de pozos petroleros

Tiempo de Ejecución

546

Fecha Estimada de Inicio

01/01/2025

Ubicación de los Trabajos

Acacías, Guamal, Castilla La Nueva

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Katherine Prosperini Macias recursoshumanos@serincodrilling.com 3143594214 Gustavo Adolfo Rhenals Porras Beatriz Elena Gomez Yepes
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Obrero de

Patio
4 MONC Saber leer y escribir Sin experiencia Convencional

Obra

Labor
No Si

Cuñero 12 MONC

Primaria / Bachiller Un (1) año en el cargo o

haber recibido entrenamiento como cuñero

durante cuatro (4) meses y haber trabajado

como cuñero titular ocho (8) meses, en

operaciones de

Convencional
Obra

Labor
Si Si

mantenimiento y reacondicionamiento de

pozos

Encuellador 4 MONC

Primaria / Bachiller Un (1) año en el cargo o

haber recibido entrenamiento como

Encuellador seis (6) meses y haber trabajado

como cuñero titular tres (3) años en

operaciones de mantenimiento y

Convencional
Obra

Labor
Si Si

reacondicionamiento de pozos.

Maquinista 4 MONC

Primaria / Bachiller Dieciocho (18) meses de

experiencia en el cargo o haber recibido

entrenamiento como maquinista doce (12)

meses y haber trabajado como encuellador

titular cuatro (4) años.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

Supervisor

de equipo
3 MONC

Primaria: Cinco (5) años de experiencia

específica. Bachillerato: Tres (3) años de

experiencia específica. Técnico: Tres (3) años

de experiencia específica. Tecnólogo: Dos (2)

años de

Legal
Obra

Labor
Si Si
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experiencia específica. Profesional: Un (1)

años de experiencia específica.

Servicios

Generales
1 MONC Sin experiencia Legal

Obra

Labor
No Si

Supervisor

hse
2 MOC

Profesional con experiencia laboral mínima de

cuatro (4) años en HSE, por lo menos tres (3)

años deben ser en actividades del contrato.

Tecnólogo en higiene y seguridad industrial, u

otras

Legal
Obra

Labor
Si Si

especialidades tecnológicas experiencia

mínima de cinco (5) años en HSE, por lo

menos tres (3) años en actividades del

contrato. Técnico en cualquier especialidad

que tenga relación con el obje

to del contrato. Deberá acreditar una

experiencia laboral mínima de seis (6) años en

HSE, de los cuales por lo menos tres (3) años

deben ser en actividades en actividades

asociadas al objeto del c

ontrato

Mecánico 2 MOC

Profesional en ing. Mecánica , técnico o

tecnólogo en mecánica industrial Experiencia

mínima de 4 años en cargos como mecánico

en equipos de workover y/o perforación.

Legal
Obra

Labor
Si Si

Eléctrico 2 MOC

Profesional en ing. eléctrico, técnico o

tecnólogo en electricidad industrial

Experiencia mínima de 4 años en cargos

como eléctrico en equipos de workover y/o

perforación.

Legal
Obra

Labor
Si Si

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN
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Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De

acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

- Hoja de vida - Certificado de residencia, expedido no mayor a 180 días - Certificado de la cuenta bancaria -

Certificado de antecedentes judiciales - Certificado de estudios y laborales - Cursos fomento (si lo tiene) - Fotocopia

libreta militar (opcional) - Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla ) - Fotocopia de la cedula al 150% -

Certificado afiliación de pensión - Certificado afiliación a EPS 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Alimentación Suministrado por el contratista en especie

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo Turnos 8 horas en cumplimiento de la Ley 2101

Forma y Fechas de

Pago
Quincenales. 5 y 20

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

Las vacantes se van a gestionar de forma transversal a través de la Red de Prestadores del SPE en los municipios de Acacias,

Guamal y Castilla la Nueva


