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Nombre de la Empresa COPCO S.A.S. Numero de Contrato / Orden de Servicio CW211112 TIER 2

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL SOPORTE A LA GESTIÓN DE LOS PROYECTOS A CARGO DE ECOPETROL S.A Y SU GRUPO EMPRESARIAL”

Descripción General de Actividades

Apoyo Control de Proyectos, Control de Costros, Control de Proyectos, Soporte Planeación y Programación, Maduración de Proyectos

Tiempo de Ejecución

3 meses

Fecha Estimada de Inicio

01/12/2024

Ubicación de los Trabajos

Acacías, Guamal

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

talentohumano@copcosa.com Daisy Andrea Blanco Sacristán Alex Alberto Castro
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado de

Residencia

Municipio Observaciones

Profesional

pleno 1
1 MOC

Experiencia Mayor a 8 años de experiencia

general en Proyectos y 4 específicos en el

sector de Oil&Gas, Energía y/o en actividades

específicas afines al servicio Profesional de

Ingeniería,

Legal Obra Labor Si Si

N/A 3 N/A N/A N/A CERRADO PARA

CORRECCION

Arquitectura, Economía, Contaduría,

Estadística, Diseño, Administración y/o

carreras afines con tarjeta profesional o el

documento que haga sus veces.

Homologación: los estudios de postgrado af

ines al servicio son homologables a la

experiencia general desempeñando cargos

correspondientes a 3 años de experiencia en

los casos de maestría y 2 años en los casos

de especialización. También

se homologa 1 a 1 el tiempo de experiencia

demostrable como técnico en funciones afines

al servicio, previa a la emisión de la tarjeta

profesional o el documento que haga sus

veces. Servicios espec

ializados de información de negocio: Mayor a

8 años de experiencia profesional y 4 años

específicos al servicio especializado de

información conforme al alcance de la orden

de servicio Profesiona

l de la ciencia de ingeniería y tecnología,

ciencias administrativas y financieras, ciencias

de datos, inteligencia artificial, medios

audiovisuales y/o carreras afines con tarjeta

profesional o el
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documento que haga sus veces.

Homologación los estudios de postgrado

afines al servicio son homologables a la

experiencia general desempeñando cargos

correspondientes a 3 años de experiencia en

los

casos de maestría y 2 años en los casos de

especialización.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación Acorde al desarrollo de las actividades

Hoja de vida

Certificado de residencia vigente

Certificado de la cuenta bancaria

Certificado de antecedentes judiciales

Certificado de estudios y laborales

Cursos fomento (si lo tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnet de vacunación si aplica (tétano, fiebre amarilla , Covid 19)

Fotocopia de la cedula al 150%

Certificado afiliación de pensión

Certificado afiliación a EPS

Certificado afiliación fondo de cesantías

* 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Alimentación N/A

Transporte SI

Horario de Trabajo Diurno

Forma y Fechas de

Pago
Mensual

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN


