FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

7
Nombre de la Empresa Q SGlm SGI SAS Numero de Contrato / Orden de Servicio 3039770/ 45

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

IMPLEMENTACION PLAN DE MANEJO ARQUEOLOGICO PARA LOS POLIGONOS ESPECIFICOS QUE PERTENECEN AL PROGRAMA DE ARQUEOLOGIA PREVENTIVA DEL BLOQUE APIAY — RESOLUCION 703 DE 2020.

Descripcion General de Actividades

*Realizacion del monitoreo arqueolégico a las obras de construccion en los poligonos especificos del proyecto CDS2 y obras adyacentes, considerando un (1) frente de obra (un profesional de arqueologia por frente de obra)
Tiempo de Ejecucién
360
Fecha Estimada de Inicio
02/09/2024

Ubicacion de los Trabajos

Villavicencio
Canales de Atencién del Contratista Profesional de Gestién Contractual Lider Técnico
marcela.hernandez@sgiltda.com coordinacion.social@sgiltda.com 3209853057 Wilfredo Charry Charry Sandra Lidia Zambrano Fajardo

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por SGI SAS bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccioén total o parcial
sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION
) Cdédigo de
) Tipo ) Pruebas o Prestador o
Tipo de . Tipo de Examenes Caodigo No. de . Certificado o )
Cargo Vacante o Perfil de de ) Autorizado Municipio Observaciones
Requerimiento ) Contrato Medicos Vacante Postulados de
Salario Ingreso del SPE . .
Residencia
Antropélogo o arquedlogo con Registro
Nacional de Arquedlogos y minimo cinco (5) 220039- 2 COFREM 8068 VILLAVICENCIO CONTRATADO
ArqueOlogo 1 MOC afios de experiencia. Encargado de liderar, Legal Fijo Si Si 118492

coordinar y ejecutar las tareas propias del

Programa de Arqueologia

Preventiva

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION
Dotacién se suministra segun el cargo correspondiente
Alimentacion no
- Hoja de vida- Formato certificacion cumplimiento de perfil (formato SGI)- Soportes académicos, laborales y registro
o . ) ARN-Certificado de afiliaciones EPS y Pensiones- Carnet (Formato entrega de carnet y foto 3x4)- Antecedentes
Transporte si (si la actividad lo requiere) ) ; o ) o . . . j
Contraloria Procuraduria y Policia- Fotocopia de la Cedula- Certificacion Bancaria- Vacunas Fiebre amarilla Tétano y
Covid 19- Certificado de Residencia no superior a 6 meses- Formato FO-GR-056 identificacion
Horario de Trabajo diurno LA FT FPADMSAGRILAFET
Formay Fechas de
mensual
Pago

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por SGI SAS bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccioén total o parcial
sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Cadigo e la vacante 220039-118492 COFREM Villavicencio

Fecha de apertura 15 de agosto

Fecha de cierre 21 de agosto

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por SGI SAS bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccioén total o parcial
sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



