
FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

“La información acá publicada, fue suministrada por  COPOWER LTDA  bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomía y con su expreso consentimiento, para uso y fines únicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproducción total

o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Nombre de la Empresa COPOWER LTDA Numero de Contrato / Orden de Servicio CW87373

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

“SERVICIO DE TRANSFORMACIÓN EN SITIO DE UN INSUMO, MATERIA PRIMA COMBUSTIBLE EN ENERGÍA, MEDIANTE UN CENTRO DE GENERACIÓN CON GAS PARA LA VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUÍA – ESTACIÓN

ACACÍAS”

Descripción General de Actividades

Diseño, construcción, montaje electromecánico, puesta en servicio y operación de centro generación que suministre la energía eléctrica en el Punto de Conexión a un voltaje de 34.5 KV a 60Hz con un factor de potencia de entre 0,92-0,96; conforme a

la necesidad del sistema de ECOPETROL S.A.

Tiempo de Ejecución

Hasta el 23 de noviembre de 2024

Fecha Estimada de Inicio

30/06/2024

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Canales de atención del contratista: YENCY CAROLINA ARANGO OSORIO Tel 322 8912650

Profesionaladministrativa1@copower.com.co
GUSTAVO ADOLFO RHENALS PORRAS NELSON HUMBERTO CIFUENTES
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Analista

hse
1 MOC

Tecnólogo o profesional en SST/ HSE

conocimientos en herramientas ofimáticas,

conocimiento en Plataforma J5. Experiencia

General: Tres (3) años experiencia y Dos (2)

años ejerciendo en cargos

Legal Obra Labor Si Si

como Profesional, Inspector y/o Analista HSE

en empresas del Sector Oil & Gas e

hidrocarburos. Experiencia Especifica Como

Profesional, Inspector y/o Analista HSE en

empresas del Sector Oil & Gas e

hidrocarburos. Contar con: *Licencia SST

vigente. *Curso de 50/20 horas del SG-SST.

*Certificado para trabajo en alturas avanzado.

*Certificado de coordinador para trabajo en

alturas. *Certificado de

residencia vigente. – INDISPENSABLE.

Soldador

1
1 MONC

Formación: Bachiller Experiencia General:

Experiencia de tres (3) años en actividades

relacionadas con el cargo. Experiencia

Especifica: En realizar actividades de

soldadura en proceso de

Convencional Obra Labor Si Si

fabricación y montaje de soportes estructuras

pasamanos, escaleras, plataformas, barandas,

asegurar cumplimiento de las normas HSE

durante la ejecución de las actividades

metalmecánicas. Conta
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r con: *Certificado para trabajo en alturas.

*Certificado de residencia vigente. –

INDISPENSABLE.

Pintor 1 MONC

Formación: Bachiller. Experiencia General:

Mas de Tres (3) ocupando el cargo de pintor o

cargos similares para empresas de montajes

industriales del sector Hidrocarburo.

Experiencia

Convencional Obra Labor Si Si

Especifica Experiencia realizando labores de

revestimiento de los tubos y/o accesorios

(según se requiera para el proyecto) Realizar

las mezclas de pintura de acuerdo con lo

estipulado en las fic

has técnicas establecidas para cada uno de

los productos. Contar con: *Certificado para

Trabajo en Alturas *Certificado de residencia

vigente. – INDISPENSABLE.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista de

acuerdo con ley y/o por Ecopetrol.
Hoja de vida

Certificado de residencia vigente y expedido por el ente gubernamental

Certificado de la cuenta bancaria.

Certificados legibles de estudios y laborales (cuando aplique)

Cursos fomento (si lo tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnés de vacunación (tétano, fiebre amarilla, covid-19)

Fotocopia de la cédula al 150%

Certificado afiliación de pensión

Certificado afiliación a EPS

Dos (2) foto 3x4 fondo blanco

Certificado de antecedentes judiciales (Contraloría, Procaduria)

Alimentación Suministrado por la empresa en especie y/o de acuerdo con la Guía de Aspectos Laborales V18.

Transporte Suministrado por la empresa en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo Lunes a Jueves: 7:30am a 5:00pm Viernes: 7:30am a 4:30pm Jornadas adicionale
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Forma y Fechas de

Pago
Transferencia en cuenta bancaria. Periodicidad mensual

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN


