FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

CROIL SERVICIOSE
tRO“- INGENIERIA Numero de Contrato / Orden de Servicio 3047706 / 003-0Q

Nombre de la Empresa
SERVICIOS E INGENIERIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, ELECTRICAS, MECANICAS E INSTRUMENTACION REQUERIDAS POR LA VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS Y PERFORACION PARA ECOPETROL S.A. Y PARA SU GRUPO EMPRESARIAL. Objeto
de la Orden de Servicio: OBRAS CIVILES, ELECTRICAS Y MECANICAS PARA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DE LA VIA DE ACCESO, PLATAFORMA Y FACILIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO POLUX ETAPA 1, POZO AQUILA 1, DE
LA VICEPRESIDENCIA DESARROLLO DE PROYECTOS Y PERFORACION DE ECOPETROL S.A.

Descripcion General de Actividades

Mantenimiento de vias, movimientos de tierras, excavaciones manuales y mecanicas, Obras civiles en concretos.
Tiempo de Ejecucion
Aproximadamente cincuenta y cuatro (54) dias calendario
Fecha Estimada de Inicio
24/04/2023

Ubicacion de los Trabajos

Acacias
Canales de Atencién del Contratista Profesional de Gestion Contractual Lider Técnico
Leonardo Calderon Osorio Tel 3118487687 Icalderon@croil.co CARLOS ANDRES ARDILA RAMOS ALFONSO IVAN PINZON RAMIREZ

“La informacidén acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

de proceso y medio ambiente), de los cuales
por lo menos un

(1) afo debe corresponder a experiencia
especifica asociadas al objeto del contrato,
ejerciendo el rol de HSE. TECNOLOGO en
higiene y seguridad industrial, u otras
especialidades tecnoldgicas que

Codigo de
. . ) Pruebas o Prestador o
Tipo de ) Tipo de Tipo de Examenes Caodigo No. de ) Certificado L .
Cargo Vacante o Perfil i de ) Autorizado Municipio Observaciones
Requerimiento Salario Contrato Medicos Vacante Postulados de
Ingreso del SPE . )
Residencia
Formacion: Preferiblemente certificado de
- competencia como oficial de obra.
Oficial de obra L o o . . . .
civil 4 MONC Experiencia: Dos (2) afios en obras civiles o Convencional Fijo Si Si
cargos similares. Presentacion de prueba
tedrica de conocimiento para la
seleccion.
Formacion: No requerida. Experiencia: Sin . . )
Obrero 2 MONC . Convencional Fijo No Si
experiencia.
Formacion: No requerida. Experiencia: Con
Obrero de Obra T ~ ) - .
Civil 8 MONC experiencia minima de (1) afio en obras Convencional Fijo No Si
ivi
civiles.
PROFESIONAL de cualquier especialidad con
experiencia laboral minima de dos (2) afios en
Hse operativo 2 MOC HSE (salud ocupacional, seguridad industrial y Legal Fijo Si Si

“La informacidén acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Operador

retroexca

vadora de
oruga

Operador
motoniveladora
(mayor a 5
toneladas )

“La informacidén acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su

MONC

MONC

tengan relacion con el objeto del contrato.
debera acreditar una experiencia minima de
tres (3) afios en HSE, de los cuales por lo
menos un (1) afio debe ser en actividades
asociadas al sector de h

idrocarburos, ejerciendo el rol de inspector 6
gestor HSE. TECNICO en cualquier
especialidad que tenga relacion con el objeto
del contrato. debera acreditar una experiencia
minima de cuatro (4) a

flos en HSE, de los cuales por lo menos dos
(2) afos deben ser en actividades asociadas
al objeto del contrato, ejerciendo el rol de
inspector 6 gestor HSE.

Educacion: no requerida. Formacion:
Certificado como Operador de
Retroexcavadora de oruga por una entidad
acreditada por la ONAC - Organismo nacional
de acreditacion de Colombia. Contar con
Licencia de conduccion C1 o C2. Habilidades:
Responsabilidad, calidad de trabajo, trabajo
en equipo, compromiso, comunicacion
Experiencia: Minimo (2) dos afios como
operador de Motoniveladora.

Educacion: no requerida. Formacion:
Certificado como Operador de
Vibrocompactador por una entidad acreditada
por la ONAC - Organismo nacional de
acreditacion de Colombia. Contar con Licencia
de

conduccién C1 o C2. Habilidades:
Responsabilidad, calidad de trabajo, trabajo
en equipo, compromiso, comunicacion
Experiencia: Minimo (2) dos afios como
operador de Vibrocompactador

reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Convencional

Convencional

Fijo

Fijo

No

No

Si

Si
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Operador de
retrocarg ador
(pajarita)

Sefalizadora
Vial

Conductor de
vehiculo liviano

MONC

MONC

MONC

Educacion: no requerida. Formacion:
Certificado como Operador de Retrocargador
(Pajarita) por una entidad acreditada por la
ONAC - Organismo nacional de acreditacion
de Colombia. Contar con

Licencia de conduccion C1 o C2. Habilidades:
Responsabilidad, calidad de trabajo, trabajo
en equipo, compromiso, comunicacion.
Experiencia: Minimo (2) dos afios como como
operador de Retrocargador

(Pajarita).

Formacion: Preferiblemente certificado de
competencia como Sefializadora vial.
Experiencia: seis (6) meses como
sefializadora vial.

Educacion: Primaria o Bachiller saber leer y
escribir. Debe contar con licencia C2.
Formacion: Cursos en Manejo Defensivo,
Seguridad Vial, Mecénica bésica, Primeros
Auxilios. Experiencia: 2 afios

como conductor en el vehiculo especifico para
el cual se requiera o relacionado al cargo.
Funciones: - Operar de acuerdo a su
experiencia e idoneidad, de forma adecuada el
vehiculo dispuesto para

su actividad. - Hacer uso de las rutas
establecidas y autorizadas. - Velar por el
mantenimiento preventivo y correctivo de la
maquinaria, vehiculos y elementos a su cargo.
- Cumplir con las normas y

procedimientos en materia de seguridad,
salud, proteccién ambiental y calidad -
Mantener aseado el vehiculo, equipo de
trabajo, reportando cualquier anomalia. -
Realiza cualquier otra tarea a fin q

reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Convencional

Legal

Legal

Fijo

Fijo

Fijo

No

No

No

Si

Si
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ue le sea asignada, con relacion a
movimientos requeridos.

Formacion: Presentar formacién administrativa
en actividades de logistica de personal,

1 MONC materiales y control de vehiculos de carga. Legal Fijo No Si
Experiencia: 1 Afios de experiencia
reaccionada con el cargo de

logistica de personal, materiales y control de
vehiculos de carga.

Asistente
administrativo

Educacion: Ingeniero Civil, o tecndlogos y/o
técnicos Formacion: Profesional tres (3) afios
Supervisor civil 1 MOC de experiencia especifica en actividades de Legal Fijo Si Si
obras civiles y construccion de vias.
Tecnologos y/o

técnicos: con minimo tres (3) afios de
experiencia en trabajos de supervision o
interventoria de actividades de obras civiles y
construccion de vias. Funciones: - Coordinar
todas las actividade

s de los grupos de trabajo del respectivo
Frente Ejecutor. - Elaborar la lista de
materiales necesarios para los trabajos -
Distribuir la carga de trabajo de su personal a
cargo, - Coordinar la estrat

egia de transporte, herramientas,
consumibles, permisos de trabajo,
administracion de personal, reportes de
tiempo y demds que se requieren para un
control adecuado de las labores en la
ejecucion d

e los trabajos .

n/a 0 MONC n/a Convencional Indefinido Si Si

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

“La informacidén acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Dotacion Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran entregados por el contratista.
Alimentacion Suministrado por el contratista en especie -Hoja de vida con Certificaciones laborales y de estudios (si aplican) -Certificado de residencia, expedido no
mayor a 30 dias -Certificado de la cuenta bancaria, expedido no mayor a 30 dias -Certificaciones de cursos o
Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista. formacion adicional que sea pertinente para el cargo que aplica -Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre

amarilla) -Fotocopia de la cedula ampliada y legible al 150% -Certificado afiliacion de pensién y Salud, expedido

Lunes 07:00 am. a 03:00 pm. Martes a viernes de 07:00 am. a 05:00 pm.. (Disponibilidad de Trabajo no mayor a 30 dias -1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG NOTA: Si es su primer trabajo debe diligenciar el

Horario de Trabajo } . formato de solicitud de EPS, Cesantias y Fondo de pensiones.
sébados y domingos)

Formay Fechas de Pago Quincenal por transferencia a cuenta bancaria.

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

“La informacidén acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



