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Nombre de la Empresa
OTACC INGENERIA Y

CONSTRUCCION Numero de Contrato / Orden de Servicio 3045379 / 016-CH-OQ

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

OBRAS CIVILES, ELÉCTRICAS, MECÁNICAS, DE INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL PARA EL COMPLETAMIENTO DE LAS FASES 3 Y 4 DEL CCM- 002 Y CONSTRUCCION DE LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LOS SUMIDEROS DEL

STAP ASOCIADAS AL PROYECTO DE INYECCION DE AGUA 40 ACRES ETAPA 2 Y DEMAS PROYECTOS EN LA ESTACIÓN CHICHIMENE DE LA GERENCIA GENERAL PROYECTOS, PERFORACIÓN Y COMPLETAMIENTO

Descripción General de Actividades

Contrato Primigenio (F3 CCM2/ASUMI7561) F3 CCM2 (actividades para energización del CCM2)

Tiempo de Ejecución

150 DIAS

Fecha Estimada de Inicio

21/07/2026

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Canales de atención del contratista: Patricia Avello R. pavellor@otacc.com. Jennifer Alejandra Porras P. Rubén Darío Galindo Garay
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Obrero 2 MONC

Sin experiencia (acorde a los procesos de

selección) Deseable primaria, habilidades

lecto escritura.

Convencional Obra Labor Si Si

Oficial de obra

civil
2 MONC

Experiencia general de tres (3) años,

experiencia especifica de dos (2) años en el

sector hidrocarburo. Empírico, Primaria,

Bachiller, preferiblemente con habilidades en

interpretación de planos.

Convencional Obra Labor Si Si

Electricista 1a 1 MOC

Nivel educativo: Tecnólogo o técnico

electricista/Electromecánic o con matrícula.

Experiencia laboral: Cinco (5) años de

experiencia relacionada como Electricista en

el sector de

Convencional Obra Labor Si Si

hidrocarburos. Específicamente en CCM, en

media y baja tensión en redes eléctricas y

control. Cursos: Conte TE - 1, 2, TE-3, TE-4

y/o TE-5

Ayudante de

electricidad
4 MONC

Nivel educativo: Sin estudios, preferiblemente

Técnico o Tecnólogo electricista o

Electromecánico. Experiencia laboral: Sin

estudios: dos (2) años de experiencia.

Técnico: Sin experiencia

Convencional Obra Labor Si Si

Relacionada. Tecnólogo: Sin Experiencia

relacionada Cursos: Conte TE - 1, TE2 y/o TE-

3
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Instrumentista

1a
1 MOC

Nivel educativo: Tecnólogo o técnico

electricista/Electromecánic o con matrícula.

Experiencia laboral: Cinco (5) años de

experiencia relacionada como Electricista en

el sector de

Convencional Obra Labor Si Si

hidrocarburos. Específicamente en CCM, en

media y baja tensión en redes eléctricas y

control. Cursos: Conte TE - 1, 2, TE-3, TE-4

y/o TE-5

Ayudante de

instrumentación
1 MONC

Nivel educativo: Sin estudios, preferiblemente

Técnico o Tecnólogo electricista o

Electromecánico. Experiencia laboral: Sin

estudios: dos (2) años de experiencia.

Técnico: Sin experiencia

Convencional Obra Labor Si Si

Relacionada. Tecnólogo: Sin Experiencia

relacionada Cursos: Conte TE - 1, TE2 y/o TE-

3

Hse operativo 1 MOC

Profesional: Con experiencia de cuatro años

(4) en HSE, de los cuales por lo menos dos

deben ser en actividades asociadas al objeto

del contrato. Tecnólogo, con (5) años en HSE,

de los cuales por

Legal Obra Labor Si Si

lo menos dos deben ser en actividades

asociadas al objeto del contrato. Profesional

de cualquier especialidad, Tecnólogo en

higiene y seguridad industrial u otras

especialidades que tenga relación

con el objeto del contrato. Debe contar con

licencia en SO y curso de 50 horas del SG-

SST, certificado por el SENA, ARL o entidad

avalada

Soldador 1A 1 MONC

Con experiencia general de cuatro (4) años y

experiencia especifica de tres (3) años en

soldadura de tuberías bajo la norma ASME /

API. Empírico, Bachiller con formación técnic

Convencional Obra Labor Si Si
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Tubero 1A 1 MONC
Bachiller. Experiencia laboral: cuatro (4) años

de experiencia relacionada
Convencional Obra Labor Si Si

Pailero 1A 1 MONC
Bachiller. Experiencia laboral: cuatro (4) años

de experiencia relacionada.
Convencional Obra Labor Si Si

Ayudante

Tecnico

Metalmecanico

3 MONC

Sin estudios: Cuatro (4) años de experiencia

relacionada con el cargo. Bachiller: Un (1) año

de experiencia relacionada con el cargo.

Empírico, Bachiller.

Convencional Obra Labor Si Si

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación De acuerdo a lo especificado por Ecopetrol y según el cargo.

- Hoja de vida con los datos de contacto de uso único delcandidato.- Certificado de territorialidad (vigente)-

Certificaciones de estudios (si aplican)- Certificaciones laborales- Certificaciones de cursos o formación adicional

que seapertinente para el cargo que aplica- (2) Fotocopias de la Cédula al 150%- Fotocopia carnet de

vacunación (tétano, fiebre amarilla)- Certificación no mayor a 30 días de afiliación a EPS- Certificación no mayor

a 30 días de afiliación a AFP- Certificación no mayor a 30 días de cuenta de ahorros.- (2) Fotos fondo blanco 3x4

Alimentación Suministrado en sitio

Transporte El transporte se realizará desde el punto de encuentro acordado, hasta el punto de trabajo

Horario de Trabajo
De lunes a jueves de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. y viernes de 7:00am a 1:00pm (42 horas semanales) con

un máximo de dos (2) ho

Forma y Fechas de Pago
Los pagos se realizan en periodos quincenales (5 y 20 de cada mes) mediante transacción electrónica

desde banco Davivien

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El Ingreso de personal relacionado se llevará a cabo de forma

escalonada.


