FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA
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Nombre de la Empresa CONSORCIO MTZ SERVINCI Numero de Contrato / Orden de Servicio 3045301 / 3045301-009-CH-0Q
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Objeto

OBRAS CIVILES, ELECTRICAS, MECANICAS E INSTRUMENTACION PARA LA CONSTRUCCION DE RAMALES DE LINEAS ELECTRICAS DE 34.5kV Y FACILIDADES EN EL CAMPO CPO9 DE ECOPETROL S.A

Descripcion General de Actividades

Primigenio: Actividades de construccion de Lineas eléctricas de 34,5 kV circuito sencillo entre el CL-66 al CMS y CDP al CL-N. E Obras civiles, eléctricas, mecanicas e instrumentacion para la construccion de ramales de lineas eléctricas de 34.5kV en el
campo CP0O9 de ECOPETROL S.A. Uso de Opcion: Linea eléctrica de 34,5 kV circuito sencillo entre CDP al CL-25

Tiempo de Ejecucion
Duracién CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO O 30 DE JUNIO DE 2026, LO QUE PRIMERO OCURRA
Fecha Estimada de Inicio
02/03/2026

Ubicacion de los Trabajos

Guamal
Canales de Atencion del Contratista Profesional de Gestién Contractual Lider Técnico
Canales de atencion del contratista: Karen Nataly Perdomo Castillo TEL 3152495828 _ y _ Lider Técnico Carlos Eduardo Parra Puentes Luis Jairo Rojas
. i o Profesional de Gestion Contractual Cesar David La Rotta Monroy
Kperdomo@mtzservinci.com gestorsocialllanos@mtzservinci.com Vasquez

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CONSORCIO MTZ SERVINCI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Cargo

Vacante

Tipo de
Requerimiento

REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

Perfil

Tipo de
Salario

Tipo de
Contrato

Pruebas
de
Ingreso

Examenes
Medicos

Caodigo
Vacante

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

No. de
Postulados

Prestador
Autorizado
del SPE

Cédigo de
Certificado
de
Residencia

Municipio

Observaciones

Hse operativo

Inspector
ambiental

MOC

MOC

Educacion: Profesional de cualquier
especialidad con licencia en seguridad y salud
en el trabajo vigente o Tecndlogo en higiene y
seguridad industrial u otras especialidades
tecnoldgicas con

licencia en seguridad y salud en el trabajo.
Formacion: Curso de 50 horas en SG-SST
Deseable Curso de trabajo de alturas
Avanzado vigente. Deseable Curso de
espacios confinados. Experiencia: Minima
cuatro (4) afios en HSE de los cuales por lo
menos dos (2) afios deben ser en actividades
asociadas al objeto del contrato. En caso de
ser Tecn6logo en higiene y seguridad
industrial, u otras especi

alidades tecnoldgicas que tengan relacion con
el objeto del contrato. Debera acreditar una
experiencia laboral minima de cinco (5) afios
en HSE, de los cuales por o menos tres (3)
afos debe ser

en actividades asociadas al objeto del
contrato.

Educacion: Tecnico o Tecnologo o Ingeniero
Ambiental. Formacion: Curso Nivel Avanzado
en Alturas vigente. EXPERIENCIA: Minimo un
(1) afio de experiencia en manejo ambiental
con énfasis en

Legal

Legal

Obra Labor

Obra Labor

Si

Si

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CONSORCIO MTZ SERVINCI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
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elaboracion de informes de cumplimiento
ambiental.

Educacion: Primaria, o la certificacion de
estudios de primaria, puede remplazarse por
CADENERO 1 MONC un (1) afio de experiencia. Formacion: NA Convencional Obra Labor Si Si
Experiencia: 2 afios de experiencia en el
cargo.

Educacion: Profesional o Tecnélogo en
topografia (tarjeta profesional). Formacion:
Topografo 1 MOC Manejo Programas: Word, Excel, Power Point, Legal Obra Labor Si Si
Autocad, y software especifico de equipos.
Experiencia: 3

afos experiencia general, de los cuales 2
afios de experiencia especifica en el cargo, en
movimiento de tierra, locaciones petroleras y
facilidades.

Educacion: No requerida. Formacion:

Preferiblemente que tenga certificado de
2 MONC competencia como oficial de obra. Convencional Obra Labor Si Si
Experiencia: 2 afios de experiencia en el cargo

OFICIAL DE
OBRA CIVIL

0 cargos similares.

Educacion: No requerida. Experiencia: Con o . .
OBRERO 8 MONC . o Convencional Obra Labor No Si
sin experiencia.

Educacion: Sin estudio: Un (1) afio de

Ayudante L . L ~
tecni experiencia relacionada. Primaria: Un (1) afio
ecnico
lectricist 3 MONC de experiencia relacionada Bachiller clasico: Convencional Obra Labor Si Si
electricista L .
. Un (1) afio de experiencia relacionada
para linea

Bachiller técnico: Sin

experiencia relacionada. Técnico: Sin
experiencia relacionada. Tecnélogo: Sin
experiencia relacionada. Formacion: Conte TE
-1, TE-2 y/o TE-3. Experiencia: Sin estudios

especificos, deseable Té

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CONSORCIO MTZ SERVINCI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
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cnico o Tecnodlogo electricista o
Electromecanico.

Educacion: Técnico o Tecndlogo electricista.
Formacion: Tarjeta CONTE TE-5, Normas
Liniero 3 MOC eléctricas DIN, NEMA, ASA, INCONTEC, Convencional Obra Labor Si Si
NFPA, IEEE, RETIE, NTC 2050, RETILAP Y
RETIQ. Experiencia: Técnico 3

afos de experiencia relacionada en el cargo.

Educacion: Basica primaria. Formacion:

Certificacion de Operador de Maquinaria
1 MONC pesada emitida por el Sena o un organismo Convencional Obra Labor Si Si
acreditado por la ONAC o de una institucion

Operador de
magquinaria
(excavadora

de oruga) N
de educacion no formal con

resolucion de aprobacion del programa del
ministerio de educacion o Certificacion de
entrenamiento (minimo de 16 horas de
duracion) suministrada por el fabricante o
distribuidor del equipo. Lic

encia conduccién minina B2. Experiencia:
Experiencia general operando equipos de
movimiento de tierra, minima comprobada de
cinco (05) afios. Tres (3) de ellos como
minimo en operacion especif

ica de este tipo de equipo.

Educacion: Educacion Media completa o
Certificacion de competencias SENA u

1 MONC Organismo gubernamental de certificacion de Convencional Obra Labor Si Si
competencias como operador de gria de
brazo articulado. Experiencia:

Operadores de camion grias, dos (2) afios de

Operador de
camion grua

experiencia en la operacion de este tipo de
equipos y que demuestre dos (2) afios en
aparejamiento de carga. Formacion:
Certificacion como operador

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CONSORCIO MTZ SERVINCI bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su
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de grua de brazo articulado de acuerdo con la
capacidad y tipo de equipo a operar, emitida
en cumplimiento de lo establecido en el item
“b” del numeral 3.1. Licencia nacional de
conduccién de t

ipo y categoria definido por la legislacion
nacional vigente para el equipo. Curso de
manejo defensivo y/o preventivo de acuerdo
con lo establecido en el procedimiento de uso
de vehiculos HSE-P-012

ECP.

Educacion: Bachiller o certificacion de
competencias SENA u Organismo

. gubernamental de certificacion de . . .
Aparejador 1 MONC ) ) . Convencional Obra Labor Si Si
competencias como aparejador. Experiencia:
Experiencia comprobada no menor de un (1)
ano

en aparejamiento de cargas. Formacion:
Certificacion como aparejador/sefialero. Por

entidad avalada por la ONAC.

Educacion: Bachiller Experiencia: Experiencia
laboral especifica y certificada de un (1) afio
Rescatista 1 MONC en rescate para trabajos en altura. Formacion: Convencional Obra Labor Si Si
Capacitacion especifica de Rescate para
trabajos

en altura bajo un estandar reconocido, dictado
y certificado por un ente con reconocimiento
nacional o internacional. Debe ser minimo de
40 horas o0 32 horas si es de TEXX.
Capacitacion especifica

de primeros auxilios o atencion prehospitalaria
bajo un estandar reconocido, dictado y
certificado por un ente con reconocimiento
nacional o internacional. Esta formacion debe
ser minimo de 40 ho
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ras, ya que el rescatista es quien dara la
primera respuesta hasta que lleguen los
demas organismos a la atencion de la
emergencia. Preferiblemente Certificacion de
trabajos en altura y espacios ¢

onfinados.
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION
Dotacién Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran entregados por el contratista. De
acuerdo con ley y/o por Ecopetrol.
Hoja de vida
Certificado de residencia vigente.
Alimentacion Suministrado por el contratista en especie Certificado de la cuenta bancaria.
Certificado de antecedentes judiciales
Certificado de estudios y laborales
. . . Fotocopia del certificado ente acreditado por la ONAC en los cargos que lo requiera.
Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista. o - )
Fotocopia libreta militar (opcional)
Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla)
Fotocopia de la cédula al 150%
Horario de Trabajo 44 horas semanales y horas adicionales si se requiere, acorde con la normatividad vigente Certificado afiliacion de pension
Certificado afiliacion a EPS
1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG
Formay Fechas de _ . _ L . _ _
Pago Quincena vencida, pagadera dentro los 5 primeros dias habiles a la acusacion de la quincena vencida

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Todas las ofertas laborales se publicaran por medio de las agencias de empleo del municipio (alcaldia

El personal sera solicitado a medida que sea requerido por el avance de la obra. o ) : . ) )
cofrem). No se recibiran hojas de vida fisicas sin antes surtir los procesos.
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