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Nombre de la 

Empresa: 
EMPORIO INGENIERIA SAS-BIC   No. de contrato / Orden de Servicio 3047691-001 

 

 

CÓDIGO  

QR 

 

Descripción de la actividad a desarrollar 

 

Objeto:  

“OBRAS MANTENIMIENTO VÍA LOCACIÓN LORITO 1 REUBICADO TRAMO III DESDE K2+300 HASTA K3+900, Y OBRAS ADICIONALES REQUERIDAS POR EL 

PROYECTO EXPLORATORIO CPO9” 

 

Descripción general de actividades:  

Trabajos de mantenimiento en la vía de acceso a Lorito sobre el tramo 3, arreglo de fallos-baches, colocación de malla biaxial sobre carpeta existente, colocación de mezcla 

asfáltica, ampliación de calzada en sector de 600 ml, rocerías, mejoramiento cunetas, Trabajos de iluminación en el tramo 2 (sector de curvas), Trabajos de pilotes-trinchos en el 

tramo 1. 

 

Tiempo de ejecución:  

90 DÍAS 

 

Fecha estimada de inicio:  

01 DE OCTUBRE DE 2022 

 

Ubicación de los trabajos:  

GUAMAL, META 

 

Canales de atención del Contratista: 

MARIA PAULA PADILLA CARRILLO 

3114583658 

paula.padilla@emporio.com.co 

Administrador de Ecopetrol 

              WILLIAM ANDRÉS ROMERO MARTÍNEZ                    
  

Interventor de Ecopetrol 

LUIS JAIRO ROJAS 
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA 
RESULTADO DEL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

Código 
QR 

Cargo Vacantes 

Mano de obra 
Calificada: MOC 
No Calificada: 

MONC  

Perfil 
Tipo de Salario 

Legal 

Tipo 
de 

contra
to y 

duraci
ón 

Prueba
s 

ingres
o 

(Aplica 
si/no) 

Exámenes 
médicos 
(Aplican 
si/no) 

Códig

o 
Vacan

te 

No. de 

postula

dos 

Prestador 

autorizad

o del SPE 

Certifi

cado 
Resid

encia 

Munic
ipio 

 Obrero 2 MONC 
Sin estudios, preferiblemente bachiller, sin 

experiencia. 

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 1 

Obra o 

labor  
NO SI      

 
Ayudante de 

Obra Civil 
3 MOC 

Preferiblemente bachiller, Mínimo un (01) año de 

experiencia, comprobada en ejecución de obras 

civiles. 

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 2 

Obra o 

labor  
NO SI      

 
Oficial de 

obra Civil 
2 MOC 

Preferiblemente bachiller, mínimo 2 años de 

experiencia comprobada en ejecución de obras civiles. 

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 4 

Obra o 

labor  
NO SI      

 
Operador 

pajarita 
1 MOC 

Preferible bachiller, formación certificada de operador, 

licencia de conducción mínimo B2, acreditar la 

vigencia de los cursos: Manejo defensivo, Primeros 

auxilios, Mecánica básica Con dos (2) años o más de 

experiencia general como operador de pajarita. 

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 4 

Obra o 

labor  
NO SI      

 
Controlador 

Vial 
3 MONC 

Sin estudios, contar con lecto escritura, 

preferiblemente con curso de seguridad vial. Sin 

experiencia  

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 1 

Obra o 

labor 
NO SI      

 
Técnico 

Electricista 
1 MOC 

Técnico o tecnólogo electricista. Mínimo 4 años de 

experiencia en instalación conexionando de sistemas 

de alumbrado vial, estructuras de transmisión 

eléctrica y montaje de subestaciones eléctricas. 

Conocimiento de Normas Eléctricas IEEE, RETIE, NTC 

2050, RETILAP. Preferiblemente curso de trabajo en 

alturas avanzado.  

Tabla de salarios 

Operativos del 

régimen legal Nivel 4 

Obra o 

labor 
NO SI      

 
Ayudante 

Electricista 
1 MOC 

Bachiller, técnico o tecnólogo con mínimo dos (2) años 

de experiencia en instalación de sistemas de 

alumbrado vial, estructuras de transmisión y montaje 
de subestaciones eléctricas. Preferiblemente con 

entrenamiento de trabajos en alturas. Matrícula Conté 

categoría TE-5 

Tabla de salarios 
Operativos del 

régimen legal Nivel 4 

Obra o 
labor 

NO SI      
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Aspectos administrativos  Requisitos para la contratación 

Dotación 

Los elementos de protección personal básicos y especiales serán 

entregados por el contratista. De acuerdo con la ley y/o por 

Ecopetrol. 

- Hoja de vida 

- Certificado de la cuenta bancaria 

- Certificado de estudios y laborales 

- Fotocopia libreta militar (opcional) 

- Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla) 

- Fotocopia carnet de vacunación Covid-19 

- Fotocopia de la cedula al 150% 

- Certificado afiliación de pensión 

- Certificado afiliación a EPS 

- 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG 

 

Alimentación Suministrado por el contratista en especie 

Transporte 
Suministrado en los puntos de encuentro definido por el 

contratista.  

Horario de trabajo 
48 horas semanales de lunes a viernes (Disponibilidad de Trabajo 

los sábados). Horario: 7:00 a.m. – 5:00 p.m. 

Forma y fechas de 

pago 
Quincenal (15 y 30 de cada mes) 

 

Observaciones   Fecha y recibido del Ministerio de Trabajo 

 

 

   

 


