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Nombre de la 

Empresa: 

HONEYWELL COLOMBIA 

SAS 

Nombre de la 

Empresa 

Subcontratista 

autorizada: 

WEST ENGINEERING SAS No. de contrato / 

Orden de Servicio 3049691 

 

 

Descripción de la actividad a desarrollar 

 

Objeto:  

MONTAJE DEL SISTEMA FIRE & GAS EN LA ESTACION CHICHIMENE ECOPETROL 
 

Descripción general de actividades:  
 

Montaje del sistema Fire & Gas en la estación Chichimene Ecopetrol  
 

Tiempo de ejecución:  

 
5 meses 

 
Fecha estimada de inicio:  

 
15° de mayo de 2023 

 
Ubicación de los trabajos:  

 

Estación Chichimene - Acacias 
 

 

 

Canales de atención del contratista: 
LILIANA HURTADO  

Liliana.hurtado@west.net.co 
Tel: (60-1)300-3989 

 

Administrador de Ecopetrol 
  ALFONSO IVAN PINZON RAMIREZ 

           

 

Interventor de Ecopetrol 
JUAN FERNANDO REINA 

 

  

 

 
 

mailto:Liliana.hurtado@west.net.co
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Cargo Vacante 

Mano 
de obra 
Califica
da: MOC 

No 
Califica

da: 
MONC  

Perfil 

Tipo de 
Salario 

(Convencional, 
legal con tabla, 

legal con precios 

de mercado) 

Tipo de 
contrato y 
duración 

Pruebas 
de 

ingreso 
(Aplica 
si/no) 

Exámenes 
médicos 
(Aplican 
si/no) 

Código  
Vacante 

No. de 
postulado

s 

Prestador 
autorizado 

del SPE 

Código de 
Certificado 

Residencia 

Municipio 

Técnico 

Electricista 

 

3 MONC 

Requisitos: Bachiller Técnico y/o 

Tecnólogo en eléctrico y/o 

electricista. 2. Experiencia 2 

años en general de los cuales 1 

año en proyectos OIL & Gas. 3. 

Tarjeta profesional CONTE TE1, 

TE2 y TE3. Experiencia 

especifica en Construcción ½ 

tensión, instalación de tableros 

eléctricos  y sistemas de 

apantallamiento. 

Convencional  Fijo No    Si      

Obrero 2 MONC 

Formación: Básica Secundaria. 

Experiencia de 2 años. Realizar 

excavaciones manuales. 

2. Firma las asistencias a obras 

civiles, ATS, y charlas diarias 

3. Cumplir con las funciones 

establecidas por el  maestro de 

obra, oficial y supervisor 

4. Carretilla, paletear, trasiego 

de materiales, descargue 

5. Mantener el área de trabajo 

limpia  

Convencional  Fijo No    SI      

Ayudante 

Técnico 

Electricista 

3 MONC 

Requisitos: Bachiller Técnico y/o 

Tecnólogo en eléctrico y/o 

electricista. 2. Experiencia 2 

años en general de los cuales 1 

año en proyectos OIL & Gas. 3. 

Tarjeta profesional CONTE TE1, 

TE2 y TE3. Experiencia 

especifica en Construcción ½ 

tensión, instalación de tableros 

eléctricos  y sistemas de 

apantallamiento. 

Convencional  

 

Fijo 

 

No    SI      
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Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

Dotación EPPS requeridos. 
Cumplimiento de requisitos para cada perfil, Aptitud Medica, 

Certificado de Territorialidad Vigente, Vacunas al dia. 

Alimentación Almuerzo en Campo. 

Transporte 
Desde Paradero hasta frente de Trabajo y 
viceversa. 

Horario de 
trabajo 

TURNO 5x2 

Forma y 
fechas de 

pago 

Mensualidades Vencidas. 

 
 

Observaciones   OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

Supervisor 

HSEQ 
1 MOC 

Profesional de cualquier 

especialidad, con experiencia de 

(2) años en HSE de los cuales 

(1) años deben ser en 

actividades asociadas. 

Tecnólogo en higiene y 

seguridad industrial, una 

experiencia laboral mínima de  

(3) años en HSE, de los cuales 

(2) años debe ser en actividades 

asociadas. 

Técnico  una experiencia laboral 

mínima de seis (4) años en HSE, 

dos de (2) años deben ser 

asociados. 

Legal E11 Fijo No    SI      
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