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Nombre de la

Empresa: -( No. de contrato / Orden de Servicio 301 1688/0 11

S.A.
vil

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, MECANICAS, ELECTRICAS Y DE INSTRUMENTACION PARA MONTAJES Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE AGUAS ACEITOSAS DE LA
ESTACION CASTILLA 2 Y ESTACION ACACIAS DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCION CASTILLA DE ECOPETROL S.A.

Descripcion general de actividades:
Montajes y puesta en Marcha del sistema de aguas aceitosas de la estacion Castilla 2 y estacién Acacias.
Tiempo de ejecucion:

CIENTO CINCUENTA (150) DIAS

Fecha estimada de inicio:
13 de Junio de 2018

Ubicacion de los trabajos:
Castilla la Nueva - Meta

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Edgar Hernandez - 3223663674 William Andrés Romero Martinez Jaime Enrique Boada Ramirez
edgaradmonmtz.servinci@gmail.com william.romero@ecopetrol.com.co jaime.boada@ecopetrol.com.co
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Mano de obra Tipo de S_alarlo Tipo de Pr_uebas ge Examenes 2, Prestador
- Al ¢ : (Convencional, p ingreso im Cédigo No. de : Certificado .
odigo QR Cargo Vacante Callf_u_:ada. MOC Perfil legal con tabla, contra!:t’) y (Aplica medlcgs Vacante |postulados autorizado Residencia Municipio
No Calificada: MONC legal con precios de duracion ) (Aplican si/no) del SPE
mercado) si/no)
Formacién: Técnico: Salud
Ocupacional, seguridad industrial,
medio ambiente, enfermeria.
-Curso de 50 horas en SG-SST Legal con
Inspector 1 MOC -Cursos de rescate, Primeros precios de Por Obra o Si Si
HSE Auxilios, Trabajo en alturas. Mercado. Labor
Experiencia minima: Un (1) afio de
experiencia relacionada con el cargo.
Obrero 6 MONC Forma_ciéq: .No requeric_la. Convencional Por Obra y No Si
Experiencia: No requerida. Labor
Formacién: Preferiblemente certificado
Oficial de 1 MONC de competencia como oficial de obra. Convencional Por Obra y Si .
p . . P ~ i Si
obra Civil Experiencia minima: Dos (2) anos en el Labor
cargo o cargos similares.
Formacién: Tecndlogo o Técnico
Electricista/Electromecanico, Conte TE-
1, TE-2, TE-3, TE-4 y/o TE-5,
preferiblemente con cursos de normas
Electricista electricas DIN, NEMA, ASA, INCONTEC, Convencional Por Obra y . .
1 MOC NFPA, IEEE, RETIE, NTC2050, RETILAP Si Si
1A Labor
Y RETIQ.
Experiencia minima: Técnico o
Tecnodlogo siete (7) afios de
experiencia relacionada con el cargo en
el sector de hidrocarburos.
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Electricista 1

MOC

Formacién: Tecndlogo o Técnico
Electricista/Electromecanico, Conte TE-
1, TE-2, TE-3, TE-4 y/o TE-5,
preferiblemente con cursos de normas
eléctricas DIN, NEMA, ASA, INCONTEC,
NFPA, IEEE, RETIE, NTC2050, RETILAP
Y RETIQ.

Experiencia minima: Técnico cinco (5)
afnos de experiencia relacionada con el
cargo.

Tecnologo Cuatro (4) afios de
experiencia relacionada con el cargo.

Convencional

Por Obra y
Labor

Si

Si

Ayudante
Técnico de
Electricidad

MONC

Formacién: Sin estudios especificos,
deseable Técnico o Tecndlogo
electricista o Electromecanico, Conte
TE-1, TE-2 y/o TE-3.

Experiencia minima: Sin estudio o
Primaria o Bachiller Clasico: Un (1) afio
de experiencia relacionada, Bachiller
Técnico o Técnico o Tecnologo: Sin
experiencia relacionada.

Convencional

Por Obra y
Labor

Si

Si

Instrumentis
ta

MOC

Formacidn: Tecndlogo o Técnico en
electrdnica, e instrumentacién o afines.
Instalacion y mantenimiento de
valvulas de proceso, sistemas de
control de combustién, PLC y/o
medicion vy fiscalizacion de
hidrocarburos, segin requerimiento de
la empresa.

Experiencia minima: Técnico cinco (5)
afios de experiencia relacionada.
Tecnologo Cuatro (4) afios de
experiencia relacionada.

Convencional

Por Obra y
Labor

Si

Si

Ayudante
Técnico
Instrumentis
ta

MOC

Formacidn: Tecndlogo o Técnico en
electrdnica, e instrumentacién o afines.
Certificacion en Alturas.

Experiencia minima: Técnico o
Tecnologo dos (2) afios de experiencia
relacionada.

Convencional

Por Obra y
Labor

Si

Si
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Aspectos administrativos

Requisitos para la contratacion

Dotacion

Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran
entregados por el contratista. De acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

Alimentacion

Suministrado por el contratista en especie

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.
Horario de 48 Horas semanales, lunes - Horario 7:00 A 17:00, martes a
trabajo viernes - Horario 7:00 A 16:30.

Forma y fechas
de pago

Quincenal los 5 y 20 de cada mes.

Hoja de vida

Certificado de residencia Vigente

Certificado de la cuenta bancaria.

Certificado de antecedentes judiciales

Certificado de estudios y laborales

Fotocopia del certificado expedido por la ONAC en los cargos que lo requiera.
Cursos fomento (si lo tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnet de vacunacidn (tétano, fiebre amarilla )
Fotocopia de la cedula al 150%

Certificado afiliacién de pensidn

Certificado afiliacion a EPS

1 foto 3x4 fondo blanco

Observaciones

FECHA Y RECIBIDO DEL MINISTERIO DE TRABAJO




