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Nombre de la Empresa: 

 

  

No. de contrato 

/ Orden de 

Servicio 

3047706-
003-OQ 

 

 

Descripción de la actividad a desarrollar 

 

Objeto del Contrato:   
“CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ELÉCTRICAS, MECÁNICAS E INSTRUMENTACIÓN REQUERIDAS POR LA VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS 

Y PERFORACIÓN PARA ECOPETROL S.A. Y PARA SU GRUPO EMPRESARIAL” 

 

Objeto de la Orden de Servicio:  

“OBRAS CIVILES, ELÉCTRICAS Y MECÁNICAS PARA LA CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE LA VÍA DE ACCESO, PLATAFORMA Y 

FACILIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO POLUX ETAPA 1, POZO AQUILA 1, DE LA VICEPRESIDENCIA DESARROLLO DE PROYECTOS Y 

PERFORACIÓN DE ECOPETROL S.A.” 

 

Descripción general de actividades:  

Mantenimiento de vías, movimientos de tierras, excavaciones manuales y mecánicas, Obras civiles en concretos. 

 

Tiempo de ejecución:  

Aproximadamente cincuenta y cuatro (54) días calendario 

 

Fecha estimada de inicio:  

24 de abril de 2023 

 

Ubicación de los trabajos:  

Municipio de Acacias  

(Vereda Quebraditas y San José de la Palomas) 

 

Canales de atención del contratista: 

Leonardo Calderon Osorio 

Tel 3118487687 

lcalderon@croil.co  

Administrador de Ecopetrol 

ALFONSO IVAN PINZON RAMIREZ  

Interventor de Ecopetrol 

CARLOS ANDRES ARDILA RAMOS  

 

 

 

mailto:lcalderon@croil.co
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Cargo Vacante 

Mano 

de obra 
Califica

da: MOC 

No 

Califica

da: 

MONC  

Perfil 

Tipo de Salario 
(Convencional, legal 

con tabla, legal con 

precios de mercado) 

Tipo de 

contrato 

y 

duración 

Pruebas 

de 

ingreso 

(Aplica 

si/no) 

Exámen

es 

médicos 

(Aplican 

si/no) 

Código  Vacante 

No. de 

postulado

s 

Prestador 

autorizado 

del SPE 

Código de 

Certificado 
Residencia 

Municipio 

Oficial de 

Obra Civil 
4 MONF 

Formación: Preferiblemente 
certificado de competencia 
como oficial de obra.  
Experiencia: Dos (2) años en 
obras civiles o cargos 

similares.  
Presentación de prueba teórica 
de conocimiento para la 
selección.  
 

Convencional 

C6 

Termino 

Fijo 
Si Si 

1625988535-5 
1625988985-19 
1625988985-31 

199 

236 
142 

Alcaldía 
Cofrem 
cofrem 

54433 
52063 

58378 
40433 

Acacias 

Obrero  2 MONF 
Formación: No requerida.  
Experiencia: Sin experiencia. 

Convencional 
A1 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-6 1948 alcaldia 
57497 
60504 

Acacias 

Obrero de 
Obra Civil 

8 MONF 

Formación: No requerida.  
Experiencia: Con experiencia 
mínima de (1) año en obras 
civiles. 

Convencional 
A2 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-7 1912 alcaldia 

50364 
48823 
51180 
59666 
51186 
53443 
55070 
60193 

Acacias 

HSE 
Operativo 

2 MOF 

PROFESIONAL de cualquier 
especialidad con experiencia 
laboral mínima de dos (2) 
años en HSE (salud 
ocupacional, seguridad 
industrial y de proceso y 
medio ambiente), de los 
cuales por lo menos un (1) 
año debe corresponder a 

experiencia especifica 
asociadas al objeto del 
contrato, ejerciendo el rol de 
HSE. 

Legal con Tabla 
E11 

Termino 
Fijo 

Si Si 1625988535-8 31 Alcaldía 
23304 
48068 

Acacias 
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TECNÓLOGO en higiene y 
seguridad industrial, u otras 
especialidades tecnológicas 
que tengan relación con el 
objeto del contrato. deberá 
acreditar una experiencia 
mínima de tres (3) años en 
HSE, de los cuales por lo 
menos un (1) año debe ser en 
actividades asociadas al sector 
de hidrocarburos, ejerciendo 
el rol de inspector ó gestor 

HSE. 
TÉCNICO en cualquier 
especialidad que tenga 
relación con el objeto del 
contrato. deberá acreditar una 
experiencia mínima de cuatro 
(4) años en HSE, de los cuales 
por lo menos dos (2) años 
deben ser en actividades 
asociadas al objeto del 
contrato, ejerciendo el rol de 
inspector ó gestor HSE. 

Operador 
Retroexca
vadora de 

Oruga 

3 MONF 

Educación: no requerida.  
Formación: Certificado como 
Operador de Retroexcavadora 
de oruga por una entidad 
acreditada por la ONAC - 
Organismo nacional de 
acreditación de Colombia. 
Contar con Licencia de 
conducción C1 o C2.  
Habilidades: 
Responsabilidad, calidad de 
trabajo, trabajo en equipo, 
compromiso, comunicación  
Experiencia: Mínimo (2) dos 
años como operador de 
retroexcavadora 

Convencional  
D9 

Termino 
Fijo 

No Si 

1625988535-9 
 
 
 

1625988985-23 

53 
 
 
 

60 

Alcaldía 
 
 
 

cofrem 

52658 
58970 

 
 
 

59259 

Acacias 

Operador 
Motonivel

adora 
3 MONF 

Educación: no requerida.  
Formación: Certificado como 
Operador de Motoniveladora 
de oruga por una entidad 
acreditada por la ONAC - 
Organismo nacional de 
acreditación de Colombia. 

Convencional  
E10 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-10 8 Alcaldía 63656 Acacias 
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Contar con Licencia de 
conducción C1 o C2.  
Habilidades: 
Responsabilidad, calidad de 
trabajo, trabajo en equipo, 
compromiso, comunicación  
Experiencia: Mínimo (2) dos 
años como como operador de 
Motoniveladora 

Operador 
de 

Vibrocom
pactador 
(Mayor a 

5 
toneladas

) 

3 MONF 

Educación: no requerida.  
Formación: Certificado como 
Operador de 
Vibrocompactador por una 
entidad acreditada por la 
ONAC - Organismo nacional de 
acreditación de Colombia. 
Contar con Licencia de 
conducción C1 o C2.  
Habilidades: Responsabilidad, 
calidad de trabajo, trabajo en 
equipo, compromiso, 
comunicación  
Experiencia: Mínimo (2) dos 
años como operador de 
Vibrocompactador 

Convencional D7 
Termino 

Fijo 
No Si N/A N/A N/A N/A Acacias 

Operador 
de 

retrocarg
ador 

(Pajarita) 

2 MONF 

Educación: no requerida.  
Formación: Certificado como 
Operador de Retrocargador 
(Pajarita) por una entidad 
acreditada por la ONAC - 
Organismo nacional de 
acreditación de Colombia. 
Contar con Licencia de 
conducción C1 o C2.  

Habilidades: 
Responsabilidad, calidad de 
trabajo, trabajo en equipo, 
compromiso, comunicación. 
Experiencia: Mínimo (2) dos 
años como como operador de 
Retrocargador (Pajarita) 

Convencional  
C6 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-12 49 
 

alcaldia 
 

59120 Acacias 

Señalizad
ora Vial 

1 MONF 

Formación: Preferiblemente 
certificado de competencia 
como Señalizadora vial.  
Experiencia: seis (6) meses 
como señalizadora vial.  

Legal con Tabla  
Anexo2 
(Nivel 1) 

Termino 
Fijo 

No Si N/A N/A N/A N/A Acacias 
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Conductor 
de 

Vehículo 
Liviano 

1 MONF 

Educación: Primaria o 
Bachiller saber leer y escribir. 
Debe contar con licencia C2. 
Formación: Cursos en 
Manejo Defensivo, Seguridad 
Vial, Mecánica básica, 
Primeros Auxilios.  
Experiencia: 2 años como 
conductor en el vehículo 
específico para el cual se 
requiera o relacionado al 
cargo. 

Funciones: 
- Operar de acuerdo a su 
experiencia e idoneidad, de 
forma adecuada el vehículo 
dispuesto para su actividad. 
- Hacer uso de las rutas 
establecidas y autorizadas. 
- Velar por el mantenimiento 
preventivo y correctivo de la 
maquinaria, vehículos y 
elementos a su cargo. 
- Cumplir con las normas y 
procedimientos en materia de 
seguridad, salud, protección 
ambiental y calidad  
- Mantener aseado el vehículo, 
equipo de trabajo, reportando 
cualquier anomalía. 
- Realiza cualquier otra tarea 
a fin que le sea asignada, con 
relación a movimientos 
requeridos. 

Legal con Tabla  
Anexo2 
(Nivel 1) 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-14 20 alcaldia 55043 Acacias 

Asistente 
Administr

ativo 
1 MONF 

Formación:  
Presentar formación 
administrativa en actividades 
de logística de personal, 
materiales y control de 
vehículos de carga. 
Experiencia:  
1 Años de experiencia 
reaccionada con el cargo de 
logística de personal, 
materiales y control de 
vehículos de carga. 

Legal con Tabla  
Anexo2 
(Nivel 1) 

Termino 
Fijo 

No Si 1625988535-15 64 alcaldia 57964 Acacias 
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Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

Dotación 
Los elementos de protección personal básicos y 

especiales serán entregados por el contratista. 

-Hoja de vida con Certificaciones laborales y de estudios (si 

aplican) 

-Certificado de residencia, expedido no mayor a 30 días 

-Certificado de la cuenta bancaria, expedido no mayor a 30 días 

-Certificaciones de cursos o formación adicional que sea 

pertinente para el cargo que aplica 

-Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla) 

-Fotocopia de la cedula ampliada y legible al 150% 

-Certificado afiliación de pensión y Salud, expedido no mayor a 

Alimentación Suministrado por el contratista en especie 

Transporte 
Suministrado en los puntos de encuentro definido 

por el contratista. 

Horario de 

trabajo 

Lunes 07:00 am. a 03:00 pm. 

Martes a viernes de 07:00 am. a 05:00 pm.. 

(Disponibilidad de Trabajo los sábados y 

Superviso
r Civil 

1 MOF 

Educación: Ingeniero Civil, 
o tecnólogos y/o técnicos 
Formación: 
Profesional tres (3) años de 
experiencia especifica en 
actividades de obras civiles y 
construcción de vías. 
Tecnólogos y/o técnicos: 
con mínimo tres (3) años de 
experiencia en trabajos de 
supervisión o interventoría de 
actividades de obras civiles y 

construcción de vías. 
Funciones: 
- Coordinar todas las 
actividades de los grupos de 
trabajo del respectivo Frente 
Ejecutor.  
- Elaborar la lista de 
materiales necesarios para los 
trabajos  
- Distribuir la carga de trabajo 
de su personal a cargo,  
- Coordinar la estrategia de 
transporte, herramientas, 
consumibles, permisos de 
trabajo, administración de 
personal, reportes de tiempo y 
demás que se requieren para 
un control adecuado de las 
labores en la ejecución de los 
trabajos . 

Legal con Tabla 
E11 

Termino 
Fijo 

Si Si 1625988985-30 27 cofrem 51447 Acacias 
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domingos). 30 días 

-1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG 

 

NOTA: Si es su primer trabajo debe diligenciar el formato de 

solicitud de EPS, Cesantías y Fondo de pensiones. 

Forma y 

fechas de 

pago 

Quincenal por transferencia a cuenta bancaria. 

 

 

Observaciones   OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 

   

 


