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Descripcién de la actividad a desarrollar

Objeto: "OBRAS PARA LA INTERCONEXION ELECTRICA CLUSTER 1, 2, 3 DEL CAMPO AKACIAS DE CPO-9 DE ECOPETROL S.A.”
Descripcion general de actividades:

El Proyecto busca garantizar la alimentacién eléctrica a nivel de 34,5Kv para los pozos que constituyen los cluster 1,2y 3, que incluye:-
EjecutarlainterconexioneléctricadelosCluster1,2y3 construyendo las respectivas kneas eléctricas a nivel de 34,5KV desde los puntos de conexion localizados en los cluster 19
(para alimentar la red hacia cluster 1), cluster 47 (para alimentar la red hacia cluster 2) y cluster 41 (para alimentar la red hacia cluster 3). - Instalacién de la porteria de
concreto y metalica (en estructuras dobles y sencillas) para soportar la red eléctrica.- Tendido y tensicnado del cable ACSR 4/0 PENGUIN, cable 4/0 XLPE ecoldgico conductor
principal de la red 34,5Kv.- Pruebas y Comisionamiento de los equipos, de acuerdo a los requerimientos de la Ingenieria.- Certificado de conformidad RETIE de la construccion.
Tiempo de ejecucion:

NOVENTA (90) dias
Fecha estimada de inicio:
2 JULIO 2019
Ubicacion de los trabajos:

. MUNICIPIO ACACIAS
Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol ~ Interventor de Ecopetrol
FERNANDOMENDOZA CARLOS ANDRES BRAVO CARLOS ANDRES ARDILA
gerenciaconcremack@concremack.com - carlos.bravo@ecopetrol.com.co Carlos .ardilara@ecopetrol.com
director@concremack.com

Celular 3142731270

La informadion aca publicada, fue suministrada por CONCREMACK, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, per lo que queda prohibida
u reproducdién total o parcdal sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Este documento electronico es diligendado totalmente por CONCREMACK, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado con Ecopetral ni compromete a esta ultima con el contratista ni con
arceros”
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATAC!éN

Mano de
obra
Z6digo Calificada 15'2:;:::: Tipo de Prudeebas Exdmenes I
- . o & re: or
QR Cargo Vacantes | :MOC Perfil (Convenconal, | contrato y | ingreso médicos Cédigo Vacante No. de utorizade Certificado
No legal con tabla - ) (Aplican postulados Residencia | Municiplo
fia legal con precios de | dUracion (Aplica del SPE
Calificada 9 mmpada) si/no) si/no)
: MONC
20190220160001 |Acacias
20190122114042 |Acacias
| 20181116143950 |Acacias
1626134623-1 123 Alcaldia | 20190612152919 |Acaclas
20190625162913 |Acacias
F ion: N id: 20190606170142 [Acacias
ormacion: No requerida. P b 20190625102258 |Acaclas
BRERO 0 y N ) orobray
OBREROS 1 MONC Experienda: No requerida. Convencional labor NO st
3 L 20190116102815 |Acaci
1626137485-1 23 Ciaid  [20190711093342 |pcaciae
20190724161637 |Acacias
Acaclas
. _ | 20190530164129
1626134623-10] 16 Alcaldia | 20181009114613 |A€3¢125
Formacién: Preferiblemente certificado de competenda| ) 1626137485-2 28 Cjaid 2019023143627 | Acacias
OFICIAL CIVIL 4 MONC |como pﬁcl_al de (_:bra. _ Convencional | Porobray sI sI
Experienda minima: Dos (2) anos en el cargo o cargos| labor B 20190124112914 |Acaclas
similares. -] 1626134623-2 16 Alcaldia | 50181227162659 [Acacias
Formacion: Sin estudios especificos, deseable Témico . .
o Tecndlogo electricista o Electromecénico, Conte TE-1, 1626134786-3 31 Cofrem Acacias
AYUDANTE TE-2y/o TE-3. .. | 20190402160429 | Acacias
TECNICO DE 4 MONC |Experiencia minima: Sin estudio o Primaria o Bachiller Convencional Pc[a%lzf Y sI 5 1626134623-3 94 Alcaldia | 54180025162605 | Acacias
ELECTRICIDAD Clasico: Un (1) afio de experienda reladonada,
Bachiller Técnico 0 Téaico o Tecndlogo: Sin 1626137485-3 9 Cjaid | 2010711085036 | Acacias

experiencia relacionada.

La informadén aca publicada, fue suministrada por CONCREMACK, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines tnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida
ureproducddn total o pardal sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Este documento electrdnico es diligendado totalmente por CONCREMACK, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccidn, ni del contrato celebrado con Ecopetrol, ni compromete a esta Gltima con el contratista ni con
erceros”
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ELECTRICISTA
1

MOC

Formacion: Tecndlogo o Técnico
Electricista/Electromecanico, Conte TE-1, TE-2, TE-3,
TE-4 y/o TE-5, preferiblemente con cursos de normasi
eléctricas DIN, NEMA, ASA, INCONTEC, NFPA, 1EEE,
RETIE, NTC2050, RETILAP Y RETIQ.

Experiencia laboral: Sin estudio: Siete (7)afiosde
experienca relacionada. Primaria: Siete (7) afios de
experiendia relacionada Bachiller clasico: Siete (7) afios de
experiencia relacionada Bachiller técnico: Seis (6) afiosde
experiendia relacionada Técnico: Cinco (5)anosde
experiendiarelacionada con el cargo. Tecnologo: Cuatro (4)
anos de experiencia refacionada con el cargo. (Acorde alos
procesosde selecodndelas empresas).

Convencional
D9

Porobray
labor

SI

SI

Ver
observaciones

LINIEROS

MOC

Formacién: Tecndlogo o Técnico
Electricista/Electromecanico, Conte TE-1, TE-2, TE-3,
TE-4 y/o TE-S, preferiblemente con cursos de normas
eléctricas DIN, NEMA, ASA, INCONTEC, NFPA, IEEE,
RETIE, NTC2050, RETILAPY RETIQ.

Experienda laboral: Sin estudio: Siete (7) afios de
experiencia relacionada. Primaria: Siete (7) afios de
experiencia relacionada Bachiller clasico: Siete (7)
afos de experiencia reladonada Bachiller técnico: Seis
(6) afios de experiencia relacionada Técnico: Cinco (5)
anos de experiencia relacionada con el cargo.
Tecnodlogo: Cuatro (4) afios de experienda relacionada
con el cargo. (Acorde a los procesos de selecddnde
las empresas).

Convencional

Porobray
labor

SI

SI

1626134786-6

Cofrem

531

Bucaram
anga

HSE
QOPERATIVO

MOC

PROFESIONAL DE CUALQUIER ESPECIALIDAD CON
EXPERIENCIA LABORALMINIMA DE DOS (2) ANOS EN
HSE (SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL|
Y DE PROCESO Y MEDIO AMBIENTE), DELOS CUALES
POR LO MENOS UN (1) ANO DEBE CORRESPONDER A
EXPERIENCIA ESPECIFICA ASOCIADAS AL OBJETO DEY
CONTRATO, EJERCIENDO EL ROL DEHSE.
TECNOLOGO EN HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL,
U OTRAS ESPECIALIDADES TECNOLOGICAS QUE
TENGAN RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO.
DEBERA ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MINIMA DE
TRES (3) ANOS EN HSE, DE LOS CUALES PCR LO
MENOS UN (1) ANO DEBE SER EN ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL OBJETO DEL CONTRATO, EJERCIENDO

Legal

EL ROL DE INSPECTOR O GESTOR HSE.

Porobray
labor

SI

SI

1626134786-13

Cofrem

20190204155332

Acaclas

La informadén aca publicada, fue suministrada por CONCREMACK, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibda

ureproducddn total o pardal sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Este documento electrinico es diligendado totalmente por CONCREMACK, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion,

erceros”
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TECNICO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD QUE TENGA
RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO. DEBERA
ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MINIMA DE CUATRO
(4) ANOS EN HSE, DE LOS CUALES POR LO MENOS
DOS (2) ANOS DEBEN SER EN ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL OBJETO DEL CONTRATO, EJERCIENDO
EL ROL DE INSPECTOR O GESTOR HSE.

EMPIRICO. DEBERA ACREDITAR UNA EXPERIENCIA
MINIMA DE (6) ANOS EJERCIENDO EL ROL DEHSE, DE|
LOS CUALES POR LO MENOS CUATRO (4) ANOS
DEBEN SER EN ASOCIADAS ALOBJETO DEL )
CONTRATO, EJERCIENDO EL ROL DE INSPECTOR O
GESTOR HSE.

OPERADOR
RETRO

Formacion: Preferiblemente Bachiller.

Experienda minima: Téaico - acreditar cuatro (4)

afos de experiencia operando magquinaria pesada.

Empirico minimo siete (7) afos de experiencia.

1 MONC |Conocimiento en practicas seguras del equipo pesado,
capacidad para identificar peligros, manejo del

lenguaje simbdlico con el aparejador, seguir las

demarcaciones y sefializadones para garantizar un

trénsito sequro.

1626134623-5 | Alcaldia 10 20190613121436 | Acacias

Aspectos administrativos

Requisitos para la contratacién

Dotacion

Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran

entregados por el contratista. De acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

Hoja de vida

Alimentacién

Suministrado por el contratista en especie

Transporte

Suministrado en los puntos de encuentro definido por el
contratista.

Horario de trabajo

Lunes a viernes (Disponibilidad de Trabajo los sabados).
Horario: 7:00- 16:00

Forma y fechas de
pago

Quincenal por transferencia a cuenta bancaria

Certificado de residencia, expedido no mayor a 30 dias

Certificado de la cuenta bancaria

Certificado de antecedentes judiciales

Certificado de estudios y laborales

Certificaciones de cursos o formacién adicional que sea pertinente para el
cargo que aplica

Fotocopia carnet de vacunacién (tétano, fiebre amarilla)

Fotocopia de la cedula al 150%

Certificado afiliacién de pensién y Salud

2 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

La informadién aca publicada, fue suministrada por CONCREMACK, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con sue
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Observaciones

Del perfil Liniero se abre el anillo a nivel nacional;

Para las vacantes pendientes, se validaran S

Fecha y recibidg del-Mintsteria de

se adjunta certificado de inexistencia.

egln los requerimientos en el avance de obra,
en el momento nos encontramos en etapa de inicio.
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